
Ordine dei dottori commercialisti ed 
esperti contabili di Nola 

Commissione giudicatrice 

del concorso pubblico, per soli esami, per il reclutamento di un’unità lavorativa con 
il profilo professionale di Impiegato amministrativo contabile. 

*** 

Avviso n. 1 

In data 20 giugno 2024 si è insediata la commissione del concorso su indicato la quale in 

quella sede ha assunto le determinazioni di cui appresso. 

1. Ammissione alle prove. 

All’esito della verifica dei requisiti e delle condizioni di ammissibilità,  

a) i candidati sotto elencati sono esclusi dal concorso, per carenza del requisito del 

titolo di studio di accesso di cui all’art. 1, primo comma lettera d) del bando e/o per 

omessa documentazione del pagamento del contributo di cui all’art. 3 del medesimo 

bando: 

Cognome e Nome  Luogo di nascita Data di 
nascita 

carenza 
requisito 
art. 1-d 

carenza 
versamento 

art. 3 

Borrelli Antonio Massa di Somma 2/8/2022 X X 

Buscemi Giosuè Enna 26/10/1998 X X 

Campanile Laura Napoli 21/2/1992 X X 

Di Pasquale Carmela Napoli 18/9/1993 X  

Mastroianni Vittorio Maddaloni 17/9/1998 X X 

Oliva Francesco Benevento 22/6/1976 X X 

Tangredi Emilia Avellino 26/9/1974 X  

 

b) i candidati sotto elencati sono ammessi con riserva, per non aver documentato il 

pagamento del contributo di cui all’art. 3 del bando; costoro dovranno far tenere la 

relativa documentazione all’Ordine (ordine.nola@pec.commercialisti.it) entro e non 

oltre il giorno 28 giugno 2024, pena l’esclusione in via definitiva: 



Cognome e Nome  Luogo di nascita Data di 
nascita 

Buffardi Giuseppe Capua 26/4/1997 

Letizi Claudio Caserta 29/5/1986 

Nola Lorenza Napoli 10/12/1998 

 

c) sono ammessi alle prove, senza ulteriore documentazione, i seguenti candidati: 

Cognome e Nome  Luogo di nascita Data di 
nascita 

Ciotola Margherita Napoli 30/5/1981 

Delle cave Raffaella Napoli 6/9/1988 

Di Bonito Valentina Pozzuoli 27/5/1982 

Donnarumma Daniele Napoli 23/1/1986 

Giannetti Crisci Bruno Maddaloni 20/2/1990 

Guerriero Antonietta Nola 23/5/1989 

Iacubino Martina Rosa San Severo 23/8/1999 

Lauro Vincenzo Napoli 4/11/1988 

Maiello Giuseppe Napoli 23/9/1994 

Manzi Annamaria Scafati 28/12/1982 

Migliaro Silvia Battipaglia 1/5/1991 

Parrella Cristoforo Avellino 20/6/2000 

Perugino Elvira Pomigliano d'Arco 13/5/1977 

Piccolo Vincenza Sarno 11/4/1996 

Pollio Fatima Nola 7/5/2001 

Romano Rosa Napoli 27/8/1997 

Russo Luca Napoli 8/12/1989 

Santaniello Roberta Avellino 22/7/2004 

Spezzaferri Simona Napoli 13/6/1995 

Testa Martina Vico Equense 17/6/1999 

Torino Carmela Ottaviano 5/8/1987 



2. Materie d’esame e tipologia delle prove. 

Le prove concorsuali verteranno tutte su una o più delle seguenti materie: nozioni di diritto 

amministrativo, con particolare riferimento al procedimento amministrativo e al diritto di 

accesso; nozioni di diritto pubblico e di diritto all’informazione; nozioni di contabilità 

pubblica e di diritto tributario; ordinamento della professione di commercialista ed esperto 

contabile, con particolare riferimento ai procedimenti in materia disciplinare e di iscrizioni e 

cancellazioni; concetti propri della contabilità armonizzata di cui al d.lgs. n. 118 del 2011, con 

particolare riferimento alle varie fasi dell’entrata e della spesa, classificazione delle entrate, 

variazioni ed equilibri di bilancio, accertamento dei residui, approvazione del bilancio di 

previsione e del rendiconto; conoscenza e gestione degli aspetti normativi e procedurali della 

normativa in materia di trasparenza e anticorruzione; tenuta della contabilità finanziaria ed 

economica, emissione delle fatture relative all’attività economica, gestione del portale delle 

fatture PA, redazione dei modelli fiscali e liquidazione delle relative imposte; nozioni di 

diritto penale (con particolare riferimento ai reati contro l’amministrazione pubblica); 

organizzazione del lavoro (con particolare riferimento alla costituzione del rapporto di 

pubblico impiego, alla gestione dello stesso, alle responsabilità del pubblico dipendente); 

• le prove d’esame consisteranno in due prove scritte ed una orale;  

• le prove scritte consisteranno nella soluzione di quiz a risposta aperta ovvero nella 

redazione di uno o più elaborati;  

• la prova orale sarà integrata dall’accertamento della conoscenza della lingua inglese e della 

conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse; 

• la valutazione di ciascuna prova sarà espressa in 30esimi e per il superamento di ognuna di 

esse, cui resta subordinata l’ammissione a quella successiva, occorre ottenere un punteggio 

non inferiore a 21;  

• nel caso in cui le due prove scritte verranno espletate in successione, la valutazione della 

seconda sarà effettuata solo se alla prima risulti attribuito un punteggio non inferiore al 

minimo di 21 su 30; 

• l’esito di ogni valutazione sarà reso noto attraverso i canali di informazione istituzionali 

non appena completata la relativa fase. 

3. Luogo di svolgimento delle prove e relativo calendario. 

Le prove scritte si svolgeranno entrambe in data 10 luglio 2024, la prima con inizio alle ore 

9.30 e la seconda con inizio alle ore 11.30. 

La prova orale si svolgerà in data 17 luglio 2024, con inizio alle ore 9.30. 



Tutte le prove si svolgeranno presso l’Agenzia di sviluppo dell’area Nolana, in Camposano 

alla via Trivice d’Ossa n. 28;  

I candidati ammessi alle prove dovranno presentarsi mezz’ora prima dell’inizio di ciascuna 

di esse per le formalità di rito. 

I candidati assenti alle prove, quale che ne sia la motivazione, saranno considerati rinunciatari. 

4. Adempimenti dei candidati durante le prove.  

Ad ognuna delle prove cui siano stati ammessi, i concorrenti dovranno presentarsi nel luogo, 

data ed ora stabiliti, muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità, pena 

l’esclusione.  

I candidati non potranno portare con sé borse o zaini né carta per scrivere.  

Durante le prove non sarà ammesso tenere in funzione apparecchiature idonee alla 

trasmissione di dati e immagini o, comunque, alla comunicazione da e verso l’esterno.  

I candidati che dovessero risultare in possesso di materiale non autorizzato, dovranno 

depositarlo nel luogo indicato dalla commissione, esclusa ogni responsabilità di quest’ultima 

in ordine alla relativa custodia.  

Durante le prove, inoltre, non sarà ammessa la consultazione di testi, di qualsiasi tipo. 

I candidati dovranno utilizzare esclusivamente il materiale dato loro dalla commissione. 

Il candidato che durante l’espletamento della prova dovesse contravvenire a tutto quanto 

sopra, sarà immediatamente allontanamento dall’aula ed escluso dalla prova.  

5. Modalità delle prove scritte. 

La prima prova scritta sarà di tipo teorico e sarà effettuata mediante quiz a risposta aperta, in 

numero di sei, da concludersi nel tempo massimo di 90 minuti. Per l’espletamento della prova 

saranno predisposti tre questionari di pari difficoltà; la scelta del questionario da svolgere sarà 

effettuata mediante estrazione a sorte. 

La seconda prova scritta sarà di tipo teorico-pratico e consisterà nella redazione di un 

elaborato riguardante la soluzione di uno o più quesiti da svolgersi nel tempo massimo di 90 

minuti. La relativa traccia sarà estratta a sorte tra quelle che la commissione avrà predisposto 

immediatamente prima dell’espletamento della prova. 

La valutazione di ognuna delle prove scritte sarà effettuata mediante l’attribuzione di un 

punteggio espresso in 30esimi, in quanto ciascun commissario dispone di 10 punti. Per la prima 

prova il predetto punteggio sarà attribuito con riferimento al singolo quesito ed il punteggio 

finale sarà dato dalla relativa media. La valutazione della seconda prova scritta sarà 

subordinata all’ottenimento, alla prima prova, di un punteggio non inferiore a 21 su 30.  



Ai fini della graduatoria finale il punteggio delle due prove scritte sarà espresso in media. 

6. Modalità della prova orale. 

La prova orale si svolgerà mediante la somministrazione ai candidati di quattro domande 

inerenti alle materie d’esame, una o più domande di informatica ed un brano di lingua inglese 

da leggere e tradurre. Saranno pertanto predisposti tanti gruppi di domande, di pari difficoltà, 

quanti saranno i candidati ammessi a sostenere la prova.  

L’abbinamento dei gruppi di domande a ciascun candidato avverrà sorteggiando prima 

l’ordine secondo il quale i candidati saranno chiamati a sostenere la prova e poi assegnando 

ad essi, sempre mediante sorteggio, i gruppi di domande predisposti dalla commissione. 

Le risposte date saranno valutate con gli stessi criteri utilizzati per le altre prove ma la 

valutazione del grado di conoscenza della lingua inglese e dell’informatica inciderà in misura 

pari ad 1/5 del peso attribuito alle altre domande ed il punteggio finale sarà dato dalla media 

ponderata dei giudizi espressi da ciascun commissario con riferimento al singolo quesito.  

7. Criteri di valutazione delle prove. 

La valutazione delle prove sarà effettuata attribuendo un punteggio significativo del giudizio 

di cui appresso:  

• 10 = prova ottimale nell’esposizione ed ampiamente esaustiva e puntuale nei contenuti;  

• 9 = prova ottimale nell’esposizione ed esaustiva nei contenuti;  

• 8 = prova esaustiva nei contenuti con sufficiente capacità espositiva;  

• 7 = prova sufficiente nei contenuti con buona capacità espositiva;  

• 6 = prova insufficiente nei contenuti o incompleta;  

• 5 = prova complessivamente mediocre;  

• 4 = prova di scarso contenuto;  

• 3 = prova sostanzialmente errata;  

• 2 = prova inconferente alla domanda;  

• 1 = inconferente alla domanda;  

• 0 = nessuna risposta. 

Nella valutazione si terrà conto della proprietà di linguaggio con incidenza fino ad un punto 

in meno, ove carente. 

8. Comunicazioni. 

Tutte le comunicazioni dirette alla generalità dei candidati saranno effettuate mediante 

pubblicazione sul sito web dell’ente e sul portale InPA ed eventualmente mediante PEC ai 



singoli interessati.  

Allo stesso modo sarà reso noto l’esito della valutazione delle prove scritte da valere, per i 

soli candidati che le avranno superate, quale convocazione alla prova orale. 

Eventuali variazioni del calendario e del luogo delle prove saranno tempestivamente rese 

note con le stesse modalità, senza modificazione dei termini iniziali.  

9. Formazione della graduatoria.  

La commissione completerà le operazioni con la formazione della graduatoria di merito, 

sommando il punteggio dato dalla media delle prove scritte al punteggio attribuito alla prova 

orale, tenuto conto di eventuali preferenze.  

 

Nola, 21 giugno 2024 

Il presidente 
dr. Giuseppe IANDOLO 


